tice Enterprise Network

RN, Practice
—— %2 PEN WORLDWIDE

Y

SKILL CARD - SIMULIMPRESA

Valutazione e certificazione delle competenze acquisite durante
I'esperienza in impresa simulata

COGNOME E NOME STUDENTE

IMPRESA SIMULATA CLASSE

ANNO FORMATIVO DIRETTORE IMPRESA SIMULATA




COMPITI DI REALTA ED EVIDENZE

Business Model Canvas e piano economico
Presentazione Impresa Simulata (pitch)

Creazione logo, sito web e profilo social della I.S.
Catalogo prodotti/servizi

Evasione dell'ordine del cliente e fatturazione
Ordinativo a un fornitore e relativo pagamento
Piano per la parita di genere in I.S.

Fiera e/o stand per open days (u.d.a. opzionale)
Eventi internazionali (trading days, competition, ...)
Piano per la sicurezza in I.S. (u.d.a. opzionale)

Altro (specificare)
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SOFT SKILLS

Atteggiamento nei confronti di sé stessi
Fiducia in sé, consapevolezza e autostima
Stabilita emotiva

Atteggiamento nei confronti degli altri e delle cose
Comunicazione e utilizzo delle tecnologie e dei media
Collaborazione, partecipazione, altruismo, rispetto

Atteggiamento nei confronti del compito/ruolo
Motivazione, perseveranza, affidabilita
Organizzazione, puntualita, precisione
Creativita, intraprendenza, leadership, autonomia
Pensiero strategico e problem solving

Atteggiamento nei confronti della comunita
Sensibilita sociale e nei confronti dell'ambiente
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SINTESI DEL DIRETTORE DELL'IMPRESA SIMULATA

GIUDIZIO DEL CONSIGLIO DI CLASSE

VALUTAZIONE ESP. SIMULIMPRESA NEL GIUDIZIO SCOLASTICO

Punteggio aggiuntivo al giudizio s n~NOQ

Eventuale quantificazione numerica punteggio aggiuntivo




